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M.F. ALCADE
Chargé d’enseignement a la Faculié de Droit de Montpellier
et au CEIPI

M. J. AZEMA
Professeur a la Faculté de Droit de Lyon et au CEIPI
M. J.J. BURST
Professeur a la Faculté de Droit de Strasbourg,
Directeur du CEIPI
M. A. CHAVANNE
Professeur ala Faculté de Droit de Lyon et au CEIPI.
Directeur du Centre Paul Roubier
M. M. de HAAS
Conseil en Brevets, Professeur au CEIPI
M. D. KLEIN
Ingénieur ENAC, Service de propriété industrielle d’IBM
M. D. LAGAUZEIRE
Docteur en Droit, Conseil en Brevets
M. M. LE BRUSQUE
Ingénieur, Service des Brevets Sté Creusot-Loire
Dipldmé du CEIPI
M. C.LE STANC
Maitre-assistant a la Faculté de Droit de Montpellier
M. F. MAGNIN
Maitre-assistant a la Faculté de Droit de Dijon.
M. J.M. MOUSSERON
Professeur ala Faculté de Droit de Montpellier et au CEIPI
M. Y. REBOUL
Maitre-assistant a la Faculté de Droit de Strasbourg (CEIPI)
Mme J. SCHMIDT
Maitre-assistante a la Faculté de Droit de Lyon.
Mme A. SONNIER .
Assistante ala Faculté de Droit de Montpellier.
M. J.P. STENGER
Avocat & la Courd’Appel de Paris
M. P. VIGAND
Ingénieur E.S.E., Maitre en Droit. Diplémé du CEIPI.
M. M. VIVANT
Assistant a la Faculté de Droit de Montpellier.
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e Actualités de Droit de I’Entreprise :

- Les ordonnances de septembre 1967 et le droit commercial
- Actualités de droit de I'entreprise 1968

- Nouvelles techniques contractuelles

- Nouvelles techniques de concentration

- Les services communs d’'entreprises

- L’exercice en groupe des professions libérales

- Le know how

- La publicité et le droit

- Garanties de résultat et transfert de techniques

e Bibliothéque du Droit de PEntreprise :

- Le groupement d’intérét économique
par Ch. Lavabre (épuisé)

- Laresponsabilité du banquier
par J. Vézian

- La société civile professionnelle
par A. Lamboley

- Le droit de la distribution
par J.M. Mousseron et autres auteurs

- Le contrble de la gestion des sociétés anonymes
par R. Contin

- Les réserves latentes
par R. Abelard

- Le contrat de sous-traitance
par L. Valentin (a paraitre)

e «Cahiers de Droit de Entreprise»

Supplément de la Semaine Juridique, éd. C.I. Renseignements
sur demande au Centre du Droit de I'Entreprise.

¢ Bibliothéque de Propriété Industrielle (C.E.L.P.l.)

- L’invention protégée aprés laloi du 2 janvier 1968
par J. Schmidt

- L’épuisement du droit du breveté
- La copropriété des brevets d’invention

- Le Know How : saréservation en droit commun
par R. Fabre

- L’acte de contrefagon
par Ch. Le Stanc

- Juge et loi du brevet
par M. Vivant

- Les contrats de recherche
par Y. Reboul (a paraitre)

e Bibliothégque L.G.D.J.

- Les groupes de contrats
par B. Teyssié

- L’affrétement aérien
“par J.P. Tosi
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Le Centre du Droit de I'Entreprise de Montpellier assure une préparation couplée
au Dipléme d’Etudes Supérieures de Droit des Affaires et au Diplédme de Juriste-Conseil
d’Entreprise.

Peuvent demander leur inscription a ce programme de formation les étudiants
titulaires de la Maitrise de Droit (option droit des affaires) ou de diplomes admis en équi-
valence.

Les auditeurs bénéficient d’enseignements réguliers dans les matiéres suivantes
Droit des Sociétés, Droit Fiscal, Droit Social, Droit des Contrats, Droit International, Droit
Financier, Comptabilité et Gestion Financiére.

Un stage leur est assuré au sein du service juridique d’une entreprise ou d'un
cabinet de conseil juridique et fiscal.

Les étudiants désireux d’obtenir une spécialisation dans les techniques de
gestion du personnel ont la possibilité de préparer un certificat complémentaire organisé
autour des matiéres suivantes : gestion juridique du personnel, gestion administrative,
gestion technique, gestion psycho-sociologique.

Pour tous renseignements s’adressera:

Centre du Droit de I’Entreprise - Faculteé de Droit et des Sciences Economiques
39, rue de I’'Université - 34060 Montpellier Cédex - Tél. 72.69.80 - poste 81.






